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I Regulamin Organizacyjny Samodzielny Publiczny Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Hajnéwce

Samodzielny Publiczny Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Hajnéwce

Wprowadzony Zarzadzeniem nr 25/2011 z dnia 25 marca 2011r. Dyrektora SPZOZ w Hajnéwce w sprawie ustalenia i wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego SP ZOZ w Hajnéwce.

I. Postanowienia ogolne.

§1.
Regulamin organizacyjny zwany w dalszej cze$ci regulaminem okresla organizacje Zaktadu, podziat zadan pomiedzy komérki organizacyjne
i samodzielne stanowiska pracy.

§2.

Regulamin opracowano w oparciu o przepisy:

1) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zaktadach opieki zdrowotnej
(Dz. U.z2007 r. Nr 14 , poz. 89, z pdzn. zm.)

2) Statutu SP ZOZ w Hajnéwce.

Il. Struktura organizacyjna.

§3.

Dziatalnoscig Zaktadu kieruje Dyrektor, ktéry

a) samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zaktadu i ponosi za nie odpowiedzialnos$é,

b) reprezentuje Zaktad na zewnatrz,

c) jest przetozonym pracownikéw Zaktadu i wykonuje czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy za pracodawce.
d) wykonuje swoje zadania poprzez Zastepce Dyrektora ds.

Lecznictwa, kierownikéw komérek organizacyjnych oraz osoby

zajmujgce samodzielne stanowiska pracy .

§4.
W czasie nieobecnoéci Dyrektora Zakladu zastepuje go Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa.
Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa organizuje oraz sprawuje nadzér nad funkcjonowaniem Zaktadu w zakresie dziatalno$ci podstawowej.

§5.

1. W skiad Zaktadu wchodza:

1) Jednostki organizacyjne $wiadczace ustugi medyczne w zakresie
podstawowej opieki zdrowotne;j:

a) Przychodnia Rejonowa Nr 1 w Hajnéwce,

b) Przychodnia Rejonowa Nr 2 w Hajnéwce,

¢) Gminne osrodki zdrowia w: Biatowiezy, Czeremsze, Dubiczach
Cerkiewnych, Narwi, Narewce,

d) Wiejskie osrodki zdrowia w: Lewkowie Starym, Losince,
Nowymberezowie, Siemianéwce,

2) Jednostki organizacyjne $wiadczace ustugi medyczne w zakresie opieki stacjonarnej, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej oraz pomocy doraznej:
a) szpital,
b) przychodnia specjalistyczna,

3) Komérki administracyjno - ustugowe:
a) Dziat Ekonomiczny,

b) Dziat Techniczno-Administracyjny,

c) Dziat Zywnosci i Zywienia,

d) Sekcja Stuzb Pracowniczych i Ptac,

e) Sekcja Planowania, Monitorowania Swiadczeh Zdrowotnych
i Statystyki Medycznej,

f) Sekcja Informatyki,

4) Samodzielne stanowiska pracy:

a) Przetozona Pielegniarek,

b) stanowisko do spraw BHP,

¢) stanowisko do spraw Obrony Cywilnej,

d) stanowisko do spraw Ochrony Ppoz.,

e) stanowisko do spraw Epidemiologii i O$wiaty Zdrowotnej
f) Radca prawny,

g) Kapelani szpitalni,

h) Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia.
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i stanowisk samodzielnych wykonujgcych zadania niemedyczne sprawuje
Dyrektor Zaktadu.

3. Nadzér merytoryczny nad dziataniem jednostek, dziatéw, komérek

i stanowisk samodzielnych wykonujacych zadania medyczne sprawuje
Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa.

lll. Zakres i rodzaje udzielanych $wiadczen zdrowotnych.

§ 6.

Zakfad udziela $wiadczen zdrowotnych stuzgcych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia, a w szczegélnoéci zwigzanych z:

1) badaniem i porada lekarska,

2) leczeniem,

3) badaniem i terapia psychologiczna,

4) rehabilitacjg lecznicza,

5) opieka nad kobietg cigzarna i jej ptodem, porodem oraz nad
noworodkiem,

6) opieka nad zdrowym dzieckiem,

7) badaniem diagnostycznym,

8) pielegnacja chorych,

9) pielegnacja niepetnosprawnych i opieka nad nimi,

10) opiekg dtugoterminowa,

11) orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia

12) zapobieganiem powstawaniu urazéw i choréb poprzez dziatania
profilaktyczne oraz szczepienia ochronne,

13) czynnosci z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomochnicze.

14) udzielaniem catodobowych $wiadczen zdrowotnych w przypadkach
uraz6éw oraz nagtych stanéw zagrozenia zdrowia i zycia.

§7.

1.Swiadczen wymienionych w § 6 w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej
udzielaja:

1) Przychodnia Rejonowa Nr 1w Hajnéwce z:

a) poradnig ogoélna,

b)gabinetami profilaktyki i pomocy przedlekarskiej w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych:
- Zespole Szkét nr 1 w Hajnéwee,

- Szkole Podstawowej Nr 3 w Hajnéwce,

- Szkole Podstawowe;j i Publicznym Gimnazjum w Dubinach,

- Zespole Szkét z Dodatkowa Nauka Jezyka Biatoruskiego w Hajnéwce,
- Zespole Szkét Nr 3 w Hajnéwcee,

- Szkole Podstawowej w Nowokorninie,

- Zespole Szkot Ogoélnoksztatcagcych w Hajnéwee,

- Liceum Profilowanym w Hajnéwce ZDZ w Biatymstoku,

- Zespole Szkét Zawodowych w Hajnéwcee,

- Zespole Szkét w Kleszczelach,

- Zespole Szkét w Dubiczach Cerkiewnych,

- Szkole Podstawowej w Czeremsze,

- Gimnazjum w Czeremsze,

- Zespole Szkét w Narewce,

- Zespole Szkolno-Przedszkolnym i Publicznym Gimnazjum w Narwi,

- Zespole Szkét w Biatowiezy,

- Zespole Szkét Lesnych w Biatowiezy,

- Zespole Szkét nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi w Hajnéwce,

- Zespole Szkét Specjalnych w Hajnéwece,

- Szkole Podstawowej w Orzeszkowie.”

c¢) gabinetem pielegniarki $rodowiskowej-rodzinne;j.

2) Przychodnia Rejonowa Nr 2 w Hajnéwce z:

a) poradnig ogolna,

b) poradnig dla dzieci,

c¢) gabinetem potoznej srodowiskowej — rodzinnej,
d) poradnig nocnej i $wigtecznej opieki zdrowotne;.

3
a
b) gabinetem pielegniarki Srodowiskowej-rodzinnej,
c) gabinetem potoznej $rodowiskowej — rodzinnej.

GOZ w Biatowiezy z:

)
) poradnig 0géina,

4
a
b
c

GOZ w Czeremsze z:

poradnig ogding,

gabinetem pielegniarki Srodowiskowej-rodzinnej,
gabinetem potoznej $rodowiskowej — rodzinne;j.
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a) poradnig ogoélna,

b) gabinetem pielegniarki Srodowiskowej-rodzinnej,
c¢) gabinetem potoznej $rodowiskowej — rodzinnej.

6) GOZ w Narwi z:

a) poradnig ogolna,

b) poradnia dla dzieci,

¢) gabinetem pielegniarki srodowiskowej-rodzinnej,
d) gabinetem potoznej srodowiskowej — rodzinne;j.

7) GOZ w Narewce z:
a) poradnig ogdlna,

b) poradnia dla dzieci,

c) gabinetem fizjoterapii,

d) gabinetem pielegniarki $rodowiskowej-rodzinnej,
e) gabinetem potoznej Srodowiskowej — rodzinne;j.

8) WOZ w Lewkowie Starym z poradnig ogdina,
9) WOZ w tosince z poradnig ogdlna,

10) WOZ w Nowymberezowie z poradnig ogdlna,
11) WOZ w Siemianéwce z poradnig ogolna,

2. Dziatalno$cig przychodni rejonowych, o$rodkéw zdrowia wymienionych
w ust.1 kieruje Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa.

§8.

1.8wiadczen w zakresie specjalistycznej opieki zdrowotnej udzielaja
nastepujace poradnie:

1) alergologiczna,

2) diabetologiczna,
3) endokrynologiczna,
4) gastrologiczna,
5) kardiologiczna,
6) nefrologiczna,
7) medycyny pracy,

8) dermatologiczna,

9) neurologiczna w Hajnéwce, Czeremsze,

10) onkologiczna z gabinetem chemioterapii,

11) gruzlicy i choréb ptuc,

12) reumatologiczna,

13) rehabilitacyjna z gabinetami:

a) fizykoterapii,

b) hydroterapii,

¢) kinezyterapii,

d) masazu leczniczego.

14) rehabilitacji dzieci ,

15) choréb zakaznych,

16) ginekologiczno- potoznicza w Czeremsze, Narewce,
Hajnéwce (z gabinetami w Narwi i Kleszczelach),

17) chirurgii ogélnej ,

18) chirurgii urazowo-ortopedycznej w Hajnéwce,

19) preluksacyjna,

20) okulistyczna,

21) otolaryngologiczna,

22) urologiczna,

23) zdrowia psychicznego,

24) leczenia uzaleznien,

25)zespot leczenia Srodowiskowego,

26) osteoporozy,

27) neonatologiczna,

28) wad postawy,

29) laktacyjna,

30) medycyny sportowej,
31) Szkota rodzenia,

32) logopedyczna,

33) psychologiczna,

34) chirurgii onkologiczne;.

§9.

1. Swiadczen wymienionych w § 6 w zakresie opieki stacjonarnej udziela Szpital.

2. W skiad Szpitala wchodza:
1) Oddziaty szpitalne:
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(w tym 6 t6zek intensywnego nadzoru kardiologicznego)

b) Oddziat Choréb Wewnetrznych z Pododdziatem Nefrologicznym z 25 t6zkami

(w tym 6 t6zek nefrologicznych )

c¢) Oddziat Chirurgii Laparoskopowej i Klasycznej z 34 t6zkami

d) Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej z 28 t6zkami

e) Oddziat Pediatryczny z 20 t6zkami

(w tym 1 tézko intensywnej opieki medycznej)

f) Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy z rooming in z 26 t6zkami

(w tym: 7 t6zek dla noworodkéw , 4 tézka intensywnej opieki medycznej oraz 6 inkubatoréw )”
g) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii w sktad ktérego

wchodza:

- Oddziat Intensywnej Terapii z 4 t6zkami intensywnej terapii

- Blok Operacyjny

h) Oddziat Gruzlicy i Choréb Ptuc z 24 t6zkami

i) Oddziat Obserwacyjno —Zakazny z Izbg Przyjeé z 23 t6zkami

j) Stacja Dializ z 7 stanowiskami

k) Oddziat Rehabilitacji z 19 t6zkami

I) Oddziat Psychiatryczny z Izba Przyje¢ z 60 t6zkami

m) Szpitalny Oddziat Ratunkowy z 8 t6zkami

n) Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej z 25 t6zkami
2) Zaktad Pielegnacyjno — Opiekunczy z 41 tézkami
3) Zaktad Opiekunczo-Leczniczy z 12 tézkami
4) Szpitalna Izba Przyjeé¢
5) Oddziat Dzienny Rehabilitacji z 20 miejscami
6) Dziat Rehabilitacji
7) Centralna Sterylizacja
)

8) Dziat Diagnostyki

9) Apteka Szpitalna

10) Prosektorium

11) Oddziat Dzienny Terapii Uzaleznienia od Alkoholu
12) Osrodek Dzienny Rehabilitacji Dzieci z 20 miejscami
13) Oddziat Chemioterapii Dziennej z 2 miejscami.

§ 10.
1.0ddziatami szpitalnymi kierujg ordynatorzy/koordynatorzy przy pomocy pielegniarek oddziatowych/pielegniarek koordynujacych.
2. Ordynatorzy/koordynatorzy sprawuja nadzér merytoryczny nad cato$cig lecznictwa zamknietego i otwartego w zakresie swojej specjalnosci.

§11.

1. Do zadan Zaktadu Pielegnacyjno - Opiekuriczego nalezy:

a) prowadzenie catodobowej opieki obejmujacej $wiadczenia

o charakterze pielegnacyjnym, opiekuriczym i rehabilitacyjnym, oséb nie
wymagajacych hospitalizaciji,

b) zapewnienie tym osobom kontynuacji leczenia farmakologicznego,
pomieszczen i wyzywienia odpowiedniego do stanu zdrowia,

c¢) prowadzenie edukacji zdrowotnej pacjentéw i cztonkéw ich rodzin,

2. Pobyt w zaktadzie ma charakter okresowy.

3. Zaktadem kieruje Kierownik ZPO.

§12.

1.Do zadan Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego nalezy :

a) udzielanie catodobowych $wiadczen zdrowotnych, obejmujacych swoim

zakresem leczenie, pielegnacje i rehabilitacje oséb , ktére przebyly ostrg faze

leczenia szpitalnego, maja ukonczony proces diagnozowania, leczenia

operacyjnego lub intensywnego leczenia zachowawczego, nie wymagaja juz

dalszej hospitalizacji, jednak ze wzgledu na stan zdrowia i stopien

niepetnosprawnosci oraz brak mozliwo$ci samodzielnego funkcjonowania w

$rodowisku domowym wymagaja statego nadzoru lekarskiego, profesjonalnej pielegnacii i rehabilitacji.
b) zapewnienie tym osobom $rodkéw farmaceutycznych i materiatdw medycznych, pomieszczen i wyzywienia odpowiedniego do stanu zdrowia,
a takze opieke w czasie organizowanych zaje¢ kulturalno-rekreacyjnych.

2.Zaktadem kieruje Kierownik ZOL.

§13.
1. Do zadan Dziatu Diagnostyki nalezy wykonywanie badan diagnostycznych
na zlecenie wtasciwych komérek organizacyjnych Zaktadu oraz innych
podmiotéw uprawnionych do zlecania badan.
2. W sktad Dziatu Diagnostyki wchodzi:
1) Medyczne Laboratorium Diagnostyczne z pracowniami:
a) analityki,
b) biochemii,
¢) hematologii,
d) bakteriologii i serologii choréb zakaznych.
2) Pracownia Rentgenodiagnostyki,
3) Pracownia USG,
4) Pracownia USG Sutka,
5) Pracownia Endoskopii,
6) Pracownia Bronchoskopii i Spirometrii,
\
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1) rracuwila riswpatlvivuyil 1 wvywiuyn,
8) Pracownia Polikardiografii.
3. Nadzér nad funkcjonowaniem Dziatu petni Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa.

§ 14.

1. Do zadan Apteki Zaktadowej nalezy:

a)organizowanie zaopatrzenia Szpitala w produkty lecznicze, wyroby
medyczne i $rodki dezynfekcyjne,

b)ewidencja oraz dystrybucja produktéw leczniczych, wyrobow
medycznych i $rodkéw dezynfekcyjnych zgodnie z biezgcymi
potrzebami poszczegdlnych oddziatéw oraz jednostek i komorek
organizacyjnych dziatalnosci podstawowej Zaktadu,

c)prowadzenie ewidencji lekdw narkotycznych i psychotropowych oraz
wydawanie ich dla jednostek organizacyjnych Zaktadu.

d) sporzadzanie lekdw recepturowych i w razie potrzeby lekéw jatowych
oraz preparatéw galenowych,

e) udzielanie informacji na temat produktéw leczniczych i wyrobéw
medycznych bedacych w dyspozycji apteki,

f) wspétudziat w ksztattowaniu prawidtowej gospodarki lekami oraz
innymi artykutami medycznymi

g) przygotowywanie i aktualizowanie , na podstawie zalecer Komitetu
Terapeutycznego, receptariusza szpitalnego.

2. Apteka kieruje Kierownik Apteki.

§ 15.

1. Do zadan Dziatu Rehabilitacji nalezy $wiadczenie ustug rehabilitacyjnych
pacjentom ambulatoryjnym oraz hospitalizowanym w oddziatach Szpitala.
2. W sktad dziatu wchodza:

a) gabinety kinezyterapii,

b) gabinety fizykoterapii,

c) gabinet masazu,

d) gabinet hydroterapii.

3. Dziatem kieruje Ordynator Oddziatu Rehabilitacyjnego.

§ 16.

1. Do zadan Centralnej Sterylizacji nalezy sterylizacja i dezynfekcja materiatow
i sprzetu medycznego wg zasad i procesu technologicznego centralnej
sterylizacji i stacji tézek.

2. W sktad Centralnej Sterylizacji wchodzi pracownik DDD.

3. Bezposredni nadzér nad funkcjonowaniem Centralnej Sterylizacji sprawuje
Przetozona Pielegniarek.

§17.

1. Do zadan Dziatu Ekonomicznego nalezy:

a) opracowywanie planu rzeczowo-finansowego i jego realizacja,

b) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi
na dziatalno$¢ Zaktadu,

c¢) sprawozdawczo$¢ finansowo-ksiegowa.

2.Dziatem kieruje Gtowny Ksiggowy.

§ 18.

1.Do zadan Dziatu Techniczno-Administracyjnego nalezy zapewnienie ciggtosci
dostaw mediéw energetycznych do odbiorcéw poprzez eksploatacje i
konserwacje podlegtych urzadzen i instalacji, utrzymanie we wtaéciwym stanie
technicznym budynkéw i budowli szpitalnych oraz sprzetéw i urzadzen
znajdujacych sie w obiektach szpitalnych poprzez prowadzenie prac
konserwacyjnych i warsztatowych.

2.Ponadto do zadan Dziatu Techniczno-Administracyjnego nalezy:

- organizowanie dziatalno$ci administracyjno- gospodarczej Zaktadu
zwigzanej z prowadzeniem spraw majatkowych, utrzymaniem porzadku

i dozorem powierzonego mienia oraz zabezpieczeniem ustug pralniczych
zaktadowi macierzystemu,

- prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalno$cig gospodarcza zaktadu,

- organizacja i realizacja zakup6w na potrzeby Zaktadu zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa ,

- zabezpieczenie ustug w zakresie transportu wewngetrznego (transport
positkéw, roztadunek dostaw do apteki, magazynéw itp.) oraz zewnetrznego
dla poszczegoélnych jednostek i komérek organizacyjnych Szpitala,

- organizacja i nadzér nad gospodarka odpadami i substancjami
niebezpiecznymi dla ludzi i Srodowiska,

- nadzér nad utrzymaniem infrastruktury Zaktadu we wtasciwym stanie
sanitarno-epidemiologicznym.

3. W sktad dziatu wchodza:
a) Sekcja Elektryczna i Aparatury Medycznej,
b) Sekcja Zaopatrzenia i Zamoéwien Publicznych,
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C) KOHOWINIE,
d) tlenownie,

e) warsztaty,

f) spalarnia odpadéw medycznych.

g) pralnia

4. Dziatem Kieruje Kierownik Dziatu Techniczno — Administracyjnego.

§19.

1. Do zadan Dziatu Zywnosci i Zywienia nalezy w szczegélnosci:
a)planowanie sezonowego i rocznego zaopatrzenia Zaktadu w artykuty zywno$ciowe, zgodnie z zasadami racjonalnej i nowoczesnej dietetyki oraz higieny
zywienia,

b)kontrolowanie jako$ci dostarczanych artykutéw zywnosciowych oraz ich
odpowiednie magazynowanie,

c)uktadanie diet i jadtospiséw, zgodnie z potrzebami hospitalizowanych
pacjentéw ,

d) sporzadzanie i wydawanie positkow.

2. W sktad Dziatu wchodza:

a) kuchnia gtéwna,

b) magazyn spozywczy,

c) stotéwka pracownicza,

d) myjnia i garaz wézkéw do transportu positkow.

3. Dziatem kieruje Kierownik Dziatu Zywnoséci i Zywienia.

§ 20.

1. Do zadan Sekgji Stuzb Pracowniczych i Ptac nalezy:

a) prognozowanie, planowanie i bilansowanie potrzeb kadrowych Zaktadu,
b) przygotowywanie i prowadzenie petnej dokumentacji oraz ewidencji
zwigzanej z zatrudnianiem pracownikéw , przebiegiem zatrudnienia i
ustaniem stosunku pracy,

¢) prowadzenie spraw zwigzanych z korzystaniem pracownikéw i
emerytéw z Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych,

d) naliczanie i rozliczanie wynagrodzen pracowniczych,

e) nadzér nad przestrzeganiem porzadku i dyscypliny pracy przez
pracownikéw Zaktadu,

f) prowadzenie ewidencji i sprawozdawczos$ci kadrowo-ptacowe;j.

2. Sekcja kieruje Kierownik Sekcji Stuzb Pracowniczych i Plac.

§21.

1.Do zadan Sekcji Planowania, Monitorowania Swiadczen Zdrowotnych
i Statystyki Medycznej nalezy:

a) sporzadzanie sprawozdan, zestawien i opracowan statystycznych
dotyczacych dziatalno$ci medycznej Zaktadu

b) prowadzenie obowiazujacej ewidencji i dokumentacji medycznej,
c) archiwizacja dokumentacji medycznej,

d) sporzadzanie odpiséw historii choréb i kart informacyjnych,

e) przygotowanie ofert konkursowych na zawarcie umoéw o udzielanie
Swiadczen medycznych,

d) koordynacja i realizacja wszelkich obowigzkéw wynikajacych

z postanowien zawartych w umowach z Narodowym Funduszem
Zdrowia.

2. Sekja kieruje Kierownik Sekcji Planowania, Monitorowania Swiadczen Zdrowotnych i Statystyki Medycznej.

§ 22.

1. Do zadan Sekcji Informatyki nalezy:

a) administrowanie siecig informatyczna i bazg danych Szpitala,
b) instalacja, serwis, konfiguracja oraz doskonalenie sieci, sprzetu
i oprogramowania komputerowego,

c¢) doradztwo techniczne w zakresie zaméwien i zakupdw sprzetu
i oprogramowania komputerowego.

2. Sekcja kieruje Kierownik Sekcji Informatyki.

§ 23.

Do zadan Przetozonej Pielegniarek nalezy w szczeg6lnosci :

a) organizacja , koordynacja i nadzér nad praca personelu
pielegniarskiego oraz nizszego Zaktadu,

b) sporzadzanie i kontrolowanie harmonograméw czasu pracy podlegtego
personelu,

c¢) wspotudziat w ksztattowaniu polityki kadrowej w odniesieniu do
podlegtego personelu,

d) kontrolowanie dokumentaciji pielegniarskiej,

e) nadzér nad doskonaleniem zawodowym podlegtego personelu,

f) dokonywanie okresowych analiz i ocen jakosci i efektywnosci pracy podlegtego personelu.



Q 24.
Do zadan osoby zajmujacej stanowisko ds. BHP nalezy w szczegélno$ci:

a) kontrola warunkéw pracy oraz nadzér nad przestrzeganiem przepiséw BHP,

b) organizowanie i zapewnianie odpowiedniego poziomu szkolenh z zakresu BHP,

c) dokonywanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy ze szczeg6inym uwzglednieniem stanowisk, na ktérych wystepujg zagrozenia,

d) ocena dokumentacji technicznych nowobudowanych lub przebudowanych obiektéw pod katem spetniania wymogéw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
e) nadzér nad zaopatrywaniem pracownikéw odziez ochronng, obuwie robocze, ochronne i sprzet ochrony osobistej , zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

f) prowadzenie obowigzujacej dokumentacji powypadkowej oraz sprawozdawczo$ci w tym zakresie,

g) wspdtpraca z Inspekcjg Sanitarng w zakresie organizowania systematycznych badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia,

h

) udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktére wigze si¢ z wykonywang praca,
i) opracowywanie harmonogramu realizacji nakazéw i zalecer pokontrolnych dotyczacych podlegtego obszaru dziatan,

§ 25.

Do obowigzkéw osoby zajmujacej stanowisko ds. Obrony Cywilnej realizujacej zadania obronne w czasie pokoju w wypadku zaistnienia nadzwyczajnych
zagrozen i stanu kryzysowego oraz w czasie stanu zagrozenia panstwa i wojny nalezy w szczegolnosci:

a) kierowanie dziatalnos$cig oraz koordynacja prac w zakresie

przygotowywania planéw organizacii struktury i funkcjonowania

Zaktadu w warunkach zagrozenia i wojny,

b) prowadzenie i koordynacja dziatalno$ci szkoleniowej w kierunku

przygotowania pracownikéw do pracy w warunkach zagrozenia i

wojny,

c) prowadzenie magazynu TR.

§ 26.

Do zadan osoby zajmujacej stanowisko ds. Ochrony Przeciwpozarowej nalezy w szczegdlnosci:

a) eliminacja czynnikéw mogacych przyczyni¢ sie do powstania pozaru na terenie Zaktadu,

b) opracowywanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa pozarowego oraz planéw przedsiewzieé organizacyjnych w zakresie poprawy stanu ochrony p.poz.
c) opracowywanie i wdrazanie zasad organizacji ochrony p.poz.,

d) nadzér nad wyposazeniem pomieszczen Zaktadu w sprzet, urzadzenia i Srodki gasnicze zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie normami,

e) nadzér nad przestrzeganiem przepiséw p.poz.,

f) prowadzenie sprawozdawczo$ci w podlegtym obszarze dziatan,

g) wspotpraca z wlasciwg terenowo komenda Panstwowej Strazy Pozarnej w podlegtym obszarze dziatan.

§ 27.

Do osoby zajmujacej stanowisko do spraw Epidemiologii i O$wiaty Zdrowotnej nalezy:

a) opracowanie strategii dziatan dotyczacych profilaktyki i zwalczania

zakazen oraz przygotowywanie i prowadzenie wiasciwej dokumentacji w

tym zakresie,

b) kontrola i monitorowanie przestrzegania zasad organizacji pracy w zakresie obowigzujacych standardéw i procedur zapobiegania i zwalczania zakazen
szpitalnych we wszystkich komérkach organizacyjnych zwigzanych z dziatalno$cia statutowg Zaktadu

¢) nadz6r nad utrzymaniem wiasciwych standardéw sanitarno — epidemiologicznych w pomieszczeniach Zaktadu,

d) organizowanie i prowadzenie edukacji personelu medycznego w zakresie zapobiegania zakazeniom szpitalnym,

e) opracowywanie planéw pracy z zakresu o$wiaty zdrowotnej dla poszczegélnych jednostek i komérek organizacyjnych Zaktadu,
f) koordynacja i analiza dziatalno$ci o$wiatowej prowadzonej przez

poszczegdlne jednostki i komérki organizacyjne Zaktadu,

g) prowadzenie sprawozdawczosci w podlegtym obszarze dziatan.

§ 28.
Do zadan Radcy Prawnego nalezy $wiadczenie pomocy prawnej na rzecz Zaktadu na podstawie odrebnych przepiséw.

§29.
Zakres obowigzkéw kapelandw szpitalnych reguluja przepisy szczegoélne.

§ 30.

1.Do zadan Petnomocnika ds. Systemu Zarzadzania Jakos$cig nalezy w szczegélnoéci:

a) podejmowanie dziatan majacych na celu utrzymywanie proceséw zidentyfikowanych w ramach systemu zarzadzania jakoscia,

b) dokonywanie okresowych przegladéw funkcjonowania systemu zarzadzania jako$cig oraz przedstawianie Dyrektorowi Zaktadu informacji na temat wszelkich
potrzeb zwigzanych z doskonaleniem systemu,

c¢) planowanie wewnetrznych auditéw i nadzér nad usuwaniem stwierdzonych niezgodnosci,

d) inicjowanie i nadzorowanie dziatan korygujacych, zapobiegawczych i doskonalacych,

e) nadzér nad dokumentacjag systemu jakosci,

f) planowanie szkolen dotyczacych systemu zarzadzania jakoscia.

2. Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jako$cig zobowigzany jest do wspoétpracy, w zakresie obowigzkéw okreslonych w ust. 1, z instytucjami zewnetrznymi (
w tym z firmg konsultingowg i jednostka certyfikujaca) oraz kadrg kierownicza jednostek i komérek organizacyjnych Zaktadu.

§ 31.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Spoteczna.
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