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OGLOSZENIE O NABORZE

Starosta Hajnowski ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze podinspektora w Wydziale Organizacyjno Administracyjnym

Starostwa Powiatowego w Hajnéwce.

I. Wymagania niezbedne w stosunku do kandydata na wolne stanowisko:

. petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
. obywatelstwo polskie,

. nieposzlakowana opinia,

. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

. wyksztatcenie: wyzsze.

o O~ WD =

Il. Wymagania dodatkowe w stosunku do kandydata na wolne stanowisko:

1. znajomo$¢ ustawy o samorzadzie powiatowym i ustawy o pracownikach samorzadowych,
2. umiejetnos$¢ pracy w zespole,

3. dyspozycyjnosé, kreatywno$¢,

4. staz pracy: 3 lata.

lll. Zakres obowiazkéw na stanowisku podinspektora w Wydziale Organizacyjno Administracyjnym:

. prowadzenie i aktualizacja internetowego portalu powiatowego,

. przygotowanie informacji promocyjnych,

. redagowanie tekstéw promocyjnych do zamieszczenia w lokalnej prasie,

. opracowanie informacji do rankingu Zwigzku Powiatéw Polskich,

. obstuga systemu EZD,

. udziat w uroczystos$ciach i wydarzeniach powiatu w celu opracowania tekstu promocyjnego,
. prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej.
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IV. Informacja o:

1. warunkach pracy na danym stanowisku — praca w budynku Starostwa Powiatowego w Hajnéwce przy ul. A. Zina 1, parter, w petnym wymiarze czasu
pracy, z przewaga wysitku umystowego, lekka siedzaca, samodzielna, wymagajaca dobrej ostrosci wzroku (obstuga monitora komputera),

2. procentowym wskazniku zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Hajnéwce — udziat procentowy etatéw oséb ze stopniem
niepetnosprawnosci do ogdinej liczby etatéw oséb zatrudnionych na dzien 30 kwietnia 2019 r. wynosi co najmniej 6 %.

V. Wymagane dokumenty:

1. Podanie o przyjecie do pracy na stanowisko podinspektora w Wydziale Organizacyjno Administracyjnym.
2. CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej, opatrzone klauzula:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych tj. Staroste Hajnowskiego, w celu wziecia udziatu w
ogtoszonym naborze na wolne stanowisko urzednicze. Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, Ze sg one zgodne z prawda.”

3. Kwestionariusz osobowy
4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i zdobyte kwalifikacje zawodowe.
5. Os$wiadczenia:
1. o niekaralnosci za przestepstwa umysine,
2. kandydata, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie i nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
3. o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku, o ktére kandydat sie ubiega,
. 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postepowania konkursowego danych osobowych,
5. o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej w przypadku jesli kandydat takg dziatalno$¢ prowadzi,
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6. Orzeczenie o posiadaniu stopnia niepetnosprawnoéci (w przypadku posiadania ).
7. Ewentualnie posiadane referencje.
8. Inne dokumenty;
6. dokumenty potwierdzajace staz pracy.
7. Wymienione wyzej dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z napisem: ,,Nabér na stanowisko podinspektora w Wydziale Organizacyjno
Administracyjnym” w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Hajnéwce ul. A. Zina 1, 17-200 Hajnéwka,w terminie do dnia 20 maja 2019 r. do
godziny 15.30

Dokumenty ktére zostang dostarczone do Starostwa Powiatowego w Hajnéwce po terminie okreSlonym wyzej, pozostang bez rozpoznania.

VI. Z ,Regulaminem naboru na wolne stanowiska urzgdnicze w tym urzednicze stanowiska kierownicze w Starostwie Powiatowym w Hajnéwce” mozna zapoznaé
si¢ w Starostwie Powiatowym w Hajnéwce ul. A. Zina 1, 17-200 Hajnéwka, oraz na stronie internetowej www.powiat.hajnowka.pl Dodatkowe informacje
mozna uzyskaé pod numerem telefonu: 856823371

VII. Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowejWwww.powiat.hajnowka.pl oraz na Tablicy Ogtoszer: Starostwa Powiatowego
w Hajnéwce ul. A. Zina 1, 17-200 Hajndwka

Hajnéwka, dnia 7 maja 2019 r.

Starosta Hajnowski

Andrzej Skiepko
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