UCHWALA NR V/41/19
RADY POWIATU HAJNOWSKIEGO

z dnia 11 kwietnia 2019 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnej
kwoty dofinansowania oplat pobieranych przez uczelnie oraz specjalnosci i form ksztalcenia nauczycieli
prowadzonych przez uczelnie, na ktére dofinansowanie
jest przyznawane w 2019 roku.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2019.
poz. 511) oraz art. 70 a ust. 1, w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U. 22018 r. poz. 967, poz.2245) oraz § 71§ 8rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
18 stycznia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli (Dz.U. z2019r.,
poz. 136), po zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli, uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie¢ plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Powiat Hajnowski w 2019 roku, stanowigcym zatacznik do uchwaty.

§ 2. 1. Ustala si¢ na 2019 rok maksymalng kwot¢ dofinansowania optat za ksztalcenie nauczycieli
pobierane przez uczelnie, w wysokosci do 75% kwoty tych optat za semestr nauki, nie wigcej niz 1 000 zt.

2. Dofinansowanie obejmuje optaty poniesione w roku budzetowym 2019.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Hajnowskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Eugeniusz Saczko
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Zatacznik do uchwaty V/41/19
Rady Powiatu Hajnowskiego

7 dnia 11 kwietnia 2019 r.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
w szkolach i placowkach prowadzonych przez Powiat Hajnowski w 2019 roku.

1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przeznacza si¢ na:

1) udzial nauczycieli w seminariach, konferencjach, wyktadach, warsztatach, szkoleniach, studiach
podyplomowych oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio
przez placowki doskonalenia nauczycieli, uczelnie oraz inne podmioty, ktorych zadania statutowe obejmuja
doskonalenie zawodowe nauczycieli;

2) udziat nauczycieli w formach ksztalcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie i placowki
doskonalenia nauczycieli;

3) wspomaganie szkot i placowek oraz sieci wspdtpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli, prowadzone przez
placowki  doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, wtym poradnie
specjalistyczne, i biblioteki pedagogiczne.

2. W ramach dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, mogg by¢ pokryte w czesci lub
w calosci:

1) koszty  przejazdow, zakwaterowania 1wyzywienia nauczycieli ispecjalistbw  organizujacych
i prowadzacych dang forme doskonalenia zawodowego nauczycieli;

2) koszty wynagrodzenia os6éb prowadzacych dana forme doskonalenia zawodowego nauczycieli,
niebedacych pracownikami publicznej placowki doskonalenia nauczycieli, publicznej biblioteki
pedagogicznej lub publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, ktora
te forme organizuje;

3) koszty druku i dystrybucji materiatow szkoleniowych i informacyjnych

3. W ramach dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli moga by¢ pokryte w czgséci lub
w catosci:

1) oplaty za ksztatcenie nauczycieli pobierane przez uczelnie;

2) optaty za kursy kwalifikacyjne prowadzone przez placowki doskonalenia nauczycieli dla nauczycieli
skierowanych przez dyrektora szkoty Iub placowki;

3) optaty za formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, dla nauczycieli
skierowanych przez dyrektora szkoty lub placowki;

4) oplaty za staze zagraniczne organizowane w ramach wspotpracy migdzynarodowej w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoly lub placowki;

5) koszty przejazddéw, zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli uczestniczacych w formach doskonalenia
zawodowego nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, w tym w stazach zagranicznych, o ktérych mowa
w pkt 4, skierowanych przez dyrektora szkotly lub placowki.

4. Ustala si¢ specjalnosci iformy ksztalcenia nauczycieli prowadzone przez uczelnie, na ktore
dofinansowanie jest przyznawane:

1) Specjalnosci:
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1. diagnoza, terapia logopedyczna ipsychologiczna matego dziecka, pedagogika opiekunczo-
wychowawcza, terapia dziecka z nieprawidtowo$ciami funkcjonowania aparatu ustno-twarzowego, terapia
rodzin, hipnoza, jak pracowa¢ z trudnym pacjentem, opdzniony rozwdj mowy, diagnoza i terapia zaburzen
opozycyjno-buntowniczych u mtodziezy, stymulowanie mechanizmow lewopotkulowych, praca  z uczniem
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka
z niepetlnosprawno$cia, metoda ruchu rozwijajagcej Weroniki Sherborne I stopnia, terapia skoncentrowana na
rozwiazaniach, tyflopedagogika, terapia i edukacja os6b ze spektrum autyzmu, edukacja i rewalidacja osob ze
spektrum autyzmu, integracja sensoryczna, integracja odruchéw dynamicznych i posturalnych, terapia
behawioralna, pedagogika Montessori, wybiorczo$¢ pokarmowa, ortodoncja dla logopedow, neurologopedia
profilowana, ETT Ped Kinesiotaping w pediatrii, Vojta dla dorostych;

2. dialog motywujacy, uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, jak rozpozna¢ zaburzenia integracji
sensorycznej, asertywnos¢ nauczyciela w kontaktach zrodzicami, motywowanie ucznia irodzica do
wspolpracy ze szkota, dziatania wychowawcy na rzecz ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

3. nauczyciel irodzic w koalicji — budowanie dobrej komunikacji, uzyteczne programy i aplikacje, jak
radzi¢ sobie z uczuciem wypalenia zawodowego, wdrazanie nowej podstawy programowej, szkota w chmurze,
reforma edukacji w szkolnictwie zawodowym, dokumentowanie pracy wlasnej nauczyciela do oceny jego
pracy, tworcza samoocena ucznia — kluczem do sukcesu, innowacyjne rozwigzania programowe w edukacji
szkolnej, zapewnienie poczucia bezpieczenstwa w szkole, doradztwo zawodowe, kontrola zarzadcza,
bezpieczenstwo systemow i sieci komputerowych;

4. motywowanie uczniow do nauki, wolontariat w pracy szkoty, tworcza samoocena ucznia, wykorzystanie
nowoczesnych narzgdzi w nauczaniu, zarzadzanie o$§wiata, geografia w szkole podstawowe;j, jezyk angielski,
logistyka i spedycja, dietetyka, pierwsza pomoc, podnoszenie kompetencji przedmiotowych i ksztalcenie
kompetencji kluczowych, innowacyjne rozwigzania programowe w edukacji szkolnej, organizacja matury
1 egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, pisanie wnioskow w ramach projektu Erasmus+.

2) Formy ksztalcenia: studia podyplomowe, konferencje, szkolenia, kursy kwalifikacyjne, warsztaty.
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