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Informacje Ogdine

Rada Spoteczna Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowothej w
Hajnéwce jest organem inicjujgcym i opiniodawczym Rady Powiatu w
Hajndéwce oraz organem doradczym Dyrektora SPZOZ w Hajndwce.

Rada dziata na podstawie:

o ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej /Dz. U. z
2018 r. poz. 2190, z pdzn. zm;
statutu SPZOZ w Hajndwce;
Regulaminu Rady Spotecznej;

Kadencja Rady Spotecznej frwa 4 lata.

Do zadah Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawianie podmiotowi tworzgcemu wnioskow i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywdw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i
sprzetu medycznego,

b)zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacjqg, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnosci,

c)przyznawania kierownikowi nagréd,

d)rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem,
2)przedstawianie kierownikowi wnioskéw i opinii w sprawach:

a)planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

b)rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c)kredytdw bankowych lub dotaciji,

d)podziatu zysku,

e)zbycia aktywdw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i
sprzetu medycznego,

firegulaminu organizacyjnego;

3)dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentéw,

Z wytgczeniem spraw podlegajgcych nadzorowi medycznemu;

4)opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
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Sktad Rady Spotecznej

W sktad Rady Spotecznej wchodzq:

1) jako Przewodniczgcy Rady Spotecznej - Starosta Hajnowski lub osoba przez
niego wyznaczona;
2) jako Cztonkowie Rady Spoteczne;j:

a. przedstawiciel Wojewody Podlaskiego,

b. przedstawiciele wybrani przez Rade Powiatu Hajnowskiego.

Sktad osobowy Rady Spotecznej do 20 listopada 2018r.:

Przewodniczgcy — Mirostaw Romaniuk

Cztonkowie: Jadwiga Dgbrowska
Jan Korcz
Grzegorz Kasprowicz
Matgorzata tukaszewicz
Leon Mataszewski
Mikotaj Pawilcz
Andrzej Pleskowicz
Aleksander Sielicki
Jerzy Sirak
Lucyna Smoktunowicz
Jerzy Wasiluk
Michat Wréblewski
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Od 20 listopada 2019r. zgodnie z art. 48, ust. 6, pkt. 2 litera a, ustawy z dnia 15
kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej, przewodniczgcym Rady Spotecznej
SP ZOZ w Hajndéwce zostat nowo wybrany Starosta Hajnowski, Andrzej Skiepko.
Pozostali cztonkowie Rady petnili swoje funkcje do kohca trwania kadencii.

Sktad osobowy Rady Spotecznej od 28 lutego 2019r.:

" Przewodniczgcy — Andrzej Skiepko
Cztonkowie: Jarostaw Gotubowski

Joanna Kojto
Jan Korcz
Albert Litwinowicz
Henryk tukaszewicz
Leon Mataszewski
Andrzej Pleskowicz
Aleksander Sielicki,
Jerzy Sirak
Lucyna Smoktunowicz
Jerzy Wasiluk
Jerzy Wasiluk -
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Posiedzenia Rady Spoteczne]

W okresie od sierpnia 2018r. do lipca 2019r. Rada Spoteczna przeprowadzita
dwa gtosowania korespondencyjne tzw. "obiegiem”, a takze zwotane
zostaty trzy posiedzenia Rady Spotecznej (23 maja 2019r, 21 lutego 2019r; 18
grudnia 2018r, ) podczas ktérych Rada zajmowata sie nastepujgcymi
sprawami:

.

IV. Pozytywnie zaopiniowano zakup aparatury i sprzetu medycznego

Omawiano sprawy zwigzane z biezgcym funkcjonowaniem Zaktadu:
m.in. zapoznawano sie z aktualng sytuacjg finansowq Zaktadu oraz
aktualnym stanem inwestycji prowadzonych na ferenie Szpitala.
Omawiano funkcjonowanie dziatalnodci leczniczej w  fzw. Sieci
szpitali”, a kaze problemy zwigzane z wprowadzanymi regulacjami
prawnymi bez zabezpieczenia srodkdw finansowych.

Zopoznano sie  ze  stanowiskiem  przyjetym  przez Zarzad
Ogdlnopolskiego Zwigzku Pracodawcéw  Szpitali Powiatowych w
sprawie wzrostu finansowania szpitali, a takze Stanowiskiem Konwentu
Powiatéw Wojewddztwa Podlaskiego w  sprawie finansowania
swiodczeh opieki zdrowotnej i norm zatrudnienia pielegniarek i
potoznych.

Jednogtoénie podjeto uchwate w sprawie zmiany Regulaminu Rady
Spoteczne].

Pozytywnie zaopiniowano plan finansowy oraz plan inwestycyjny SP
70Z w Hajnédwcee na rok 2019 oraz sprawozdanie z wykonania planu
finansowego i inwestycyjnego za rok 2018.

~ ODDZIAL CHIRURGII LAPAROSKOPOWE] I KLASYCZNEJ ”

_1 ) ﬁkardiﬂmonitor 125 000,00 zt. o .gszt:
STACIA-DIALIZ .... “

1 Aparatdo hemodializy 70000002 2zt
© PRACOWNIAENDOSKOPI |
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Videogastroskop z procesorem obrazu ze 159 300,00 zi.

1 szt.

Zroé d}emﬂéwiat%a oraz woézkiem endoskopowym
CENTRALNA STERYLIZAC]A
1. Myjnia dezynfektor 262 025, 98 7k 2s1t.
2. Steryliza;t_c;r; parowy z wytwornicg pary 608997, 34 zi. 2 szt
ODDZIAL CHIRURGII URAZOWO ORTOPEDYCZNE]
1 o Kardlomomtor transportowy 17 820 00zt 3szt
2 Wyrciag do operacji nadgarstka z o 19 OOO, 00zt "1 szt
oprzyrzqdowamem
| Gtowica shavera do éftroskopu stawu - 10000, OOzi - 1szt
SZPITALNY ODDZIAI:. RATUNKOWY
1.. Samochéd do przewozu pac;entow i 330 000 OO zi - . 1 Szt
GABINETY PODSTAWOWE] OPIEKI ZDROWOTNE]
1. Ch}odmarkl do przechowywama szczeplonek 40 500 00 z{ 952t
PRACOWNIA RENTGENODIAGNOSTYKI
by Cyfrowy aparatRTG 990 24—4 00 sz; | 1 ézt,
2. Serwer do archiwizacji i dystrybucji obrazéw 34 440, 00 z}. 1szt
medycznych
ZAKEAD OPIEKUNCZO LECZNICZY
1. Aparat EKG VV 25920,00zk 2 szt
2 Pompy mfuzy;ﬁe strzykawkowe z PCA " o 12 960, OOIZ‘].'. 2 szf.
3. Respirator 86 400, 00 zL. 1szt
W _Deﬁbrﬂator SOOI 37 800,002} R 1 Szt
5 . Szpltalnawaga.platformowa S l14 000, 00 zl.‘ 7 7 1szt
6 Lézko szpitalne 40 800, 00 zt. 6 szt.
7. .Materac przec1wodlezyn0wy khmczny, - o 6 630 00 z}.“ - 1 s.zt.
zmlennoc:lémemowy do opieki dtugoterminowej
8. Ssak medyczny - | . 2737760, OOz} N | 2 szt.
Podnosnlktr;f;;[;;;towo kqplelowy - 5940, Odz}. 1 szt
10. Wbézek - wanna 14 040, 00 zi. o 1 szt
11 .Aparat do pI‘ESO‘t’El"apll [konczyny gorne i dolne]BIO0,00Z-} - 1szt
12, Stolik do éwiczeri manualnych dioni z © 16200,007k 1 szt.
obcigzeniem
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1 szt.

13.  Szyna CPM do cwiczef biernych stawu 21 600, 00 .
biodrowego i kolanowego o
14.  Wézek transportowy pacjenta lezqcego | 19 440, 00 zi. 1 szt
{obaazeme do 250 kg) ) )
15 System podc1sn1en10wy tera§11 ran - 10 260, 00 zt 1 szt.
16. Urzadzenie do terapii zaburzeni oddychama - 17 7 20, OO z}.- 4 szt.
podczas snu metoda CPAP -
17.  Kardiomonitor z pulsoﬂlé.ymetrem 7 7‘ 15 120,(;0;{ - “ 2 szt.
18. Wanna pielégﬁacyjﬁé - 40 000.,- 00 zt. 1szt.
19, Wozek wielofunkeyjny ' 13 530, 00 7. s
120 Wozek opatrunkowy ST 3ss000m 0 s
21 Urzqdzenxe do dezynfek"(;il pomlé;c_;e;_ - 47 63'0, 00 z}“ 7 } _szt.i
22 My]nla Wciliéizynfektor do kaczek1 basenow 7 39 36-0, 00 zt - 1 szt.
23.  Macerator do utylizacji pleluch ]ednorazowego " 4é 050, 60 zl. o 1 szt.
uzytku
24, Klimatyzéform - - - 25200, 0.0 zlr Sszt.
25.  Klimatyzator ) 24 360,007k e
WYPOZYCZALNIA SPRZE;TU
1 Lozka szpltalne 14 580 00 zi.“ . .3 szt.
F Ssakﬂrﬁerdyczﬁ; - N “ 10 800, 00 zt 1 s;t
_3 Wﬁrﬁrzqdzeme do ’ce.raﬁ:l zaburzefl oddychama 4 435—60;} .41 szt.
podczas snu metoda CPAP
PORADNIA KARDIOLOGICZNA
1. ]ednostanomskowy system ho}terowskl z 74 500 00 zt. 1 szt
rejestratorami

V. Pozytywnie zaopiniowano przyjecie darowizny aparatury i sprzetu
medycznego

i

Stanomsko do resuscytacp 110 000,00 zi.

_ ODDZIAL GINEKOLOGICZNO - POLOZNICZY ZROOMINGIN
Blhrublnometr 14 000 00 i

1 szt.

2 szt.
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3. Lampa do fototerapii 17 828, 38 zt. 2 szt.
4. Aparat KTG 17 858,57 zt. 1 szt
5. Urzadzenie do screeningowego badania stuchu 13770, 00 zi 1 szt.

VI. Pozytywnie zaopiniowano sprzedaz srodkdw trwatych: samochdd
Opel Vivaro, rok zakupu 2004 oraz samochéd Ford Transit, rok zakupu
2007.

VIl. Pozytywnie zaopiniowano zmiany w Regulaminie Organizacyjnym,

ktére wprowadzone zostaty Zarzgdzeniami Dyrektora:

1. w Cenniku Swiadczen Medycznych, stanowigcym Zatgcznik Nr 1 do
Regulaminu Organizacyjnego SP ZOZ w Hajndwce, w tabeli pod nazwq
Inne Swiadczenia, zmiane Ip. 21, ktéra otrzymata brzmienie:

21

Szczepienia p/grypie ze szczepionka
Szczepienia p/grypie bez szczepionki

39
10

2. zmiane w Dziale lll, § 7, pkt 3, ppkt 3.10, pkt 28, ktéry otrzymat brzmienie:
28) poradniami zdrowia psychicznego w Hajnéwce i Bielsku Podlaskim

3. zmiane w Dziale IV, §7, pkt 1, ppkt 13, ktéry otrzymat brzmienie:
13) Oddziat Psychiatryczny z Izbqg Przyjec z 30 t&zkami

4. zmiane w § 7, pkt 1, ppkt 13, ktdry otrzymat brzmienie:

13) Oddziat Psychiatryczny z Izbq Przyje¢ w ramach jednostki Centrum
Zdrowia Psychicznego — czes¢ szpitalna z 30 tdzkami

5. skreslenie w § 7, pkt 3, ppkt 3.10, ppkt: 281 30

6. zmiane w § 7, pkt. 3, ppkt. 3.15, ktéry otrzymat brzmienie:

3.15 Centrum Zdrowia Psychicznego — cze$¢ ambulatoryjna z komdrkami:
a) oddziat dzienny psychiatryczny

b) poradnia zdrowia psychicznego w Hajndwce i Bielsku Podlaskim

c) zesp bt leczenia srodowiskowego

7. zmiane w § 11, ust. 2, pkt 5, ktéry otrzymat brzmienie:
5) Czeremcha, ul. Duboisa 13, budynek Gminnego OSrodka Zdrowia w

Czeremsze

8. dodanie w § 11, ust. 2, pkt. 12 o brzmieniu:
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12) Bielsk Podlaski, ul. Rejonowa 3a, Poradnia Zdrowia Psychicznego

9. zmiane w Dziale VIl Przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych,
rozdziatu E, ktéry otrzymat brzmienie:

E. Centrum Zdrowia Psychicznego i leczenie uzaleznien

§ 45

Jednostki organizacyjne Centrum Zdrowia Psychicznego — czg$¢ szpitalna oraz
Centrum Zdrowia Psychicznego - cze$¢ ambulatoryjna tworzg Centrum Zdrowia
Psychicznego w Hajnéwce. Do zadah jednostek Centrum Zdrowia Psychicznego
nalezy sprawowanie wszechstronnej psychiatrycznej opieki zdrowotnej, wynikajgcej
ze zréznicowanych $wiadczen zdrowotnych oferowanych przez poszczegdlne
zespoty, a takze dostosowania struktury organizacyjnej do poszczegdlnych potrzeb.
Ponadto pacjenci mogaq korzystaé ze $wiadczen leczenia uzaleznienh w ramach
ambulatoryjnej opieki specjalistyczne;.

10. skredlenie w Dziale VIl Przebieg procesu udzielania $wiadczenh zdrowotnych,
rozdziatu E.1

11. dodanie w Cenniku $wiadczeh Medycznych, stanowigcym Zatgcznik nr 1,
E,?egulominu Organizacyjnego SP ZOZ w Hajndwce, w fabeli pod nazwq Inne
Swiadczenia, Ip. 29, o brzmieniu:

I 29 | Badanie lekarskie nauczyciela kierowanego na urlop zdrowotny | 40 zt J

12. zmiane w Dziale IV, § 7, pkt 1, ktéry otrzymat brzmienie:

1. Szpital, im. lek. Wtodzimierza Mantiuka

udzielajgey $wiadczehn w rodzaju stacjonarne i catodobowe szpitalne Swiadczenia
zdrowotne z komdrkami organizacyjnymi:

1) Oddziat Chordb Wewnetrznych z 42 té6zkami
(w tym 3 t6zka intensywnej opieki medycznej)

2) Pododdziat Rehabilitacji Kardiologicznej z 20 tézkami

3) Oddziat Chirurgii Laparoskopowej i Klasycznej z 27 té6zkami

4) Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedyczne] z 28 t&zkami

5) Oddziat Pediatryczny z 17 tézkami
(w tym 1 tézko intensywnej opieki medycznej)

6) Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy z rooming-in z 26 tézkami
(w tym: 7 tézek dla noworodkéw, linkubator)

7) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii Z 41tézkami

8) Oddziat Gruzlicy i Chordb Ptuc z 20 t&zkami
( w tym 1 tdzko intensywnej opieki medycznej)

9) Oddziat Obserwacyjno —Zakazny z 20 tézkami

[w tym 1 tézko intensywnej opieki medycznej)
10) Oddziat Rehabilitacji Lecznicze] Z 24 t6zkami
11) Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej z 26 tézkami
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12) Oddziat Psychiatryczny z Izbqg Przyjeé z 30 tézkami
13) Szpitalny Oddziat Ratunkowy z 7 tézkami
14) Stacja Dializ z 7 stanowiskami
15) Blok Operacyjny

16) Szpitalna lzba Przyjec

17) Apteka Szpitalna

18) Prosektorium

19 ) Centralna Sterylizacja

13. zmiane w Dziale IV, § 7, pkt 2, ppkt 21 ppkt 3, ktére otrzymujg brzmienie:

2) Zaktadem Opiekunczo-Leczniczym Z 9 tézkami
(w tym 1 tdzko nieinwazyjnej wentylacji mechanicznej)
3) Pododdziatem Medycyny Paliatywnej z 3 tozkami

14. zmiane w Dziale IV, § 7, pkt 3, ppkt 3.15, litery b, ktéra otfrzymata brzmienie:
b) poradnia zdrowia psychicznego w Hajndwce, Bielsku Podlaskim i Siemiatyczach

15. dodanie w Dziale VI, § 11, pkt 13 o brzmieniu:
13) Siemiatycze, ul. Szpitalna 8, Poradnia Zdrowia Psychicznego

16. usuniecie w Dziale VIII, w § 57, ust.1, pkt 1.1, lit. a, ppkt 2;

17. zmiane w Dziale VIII, w § 59, ust. 3, ktéry otrzymat brzmienie: N
3. Do zadah Oddziatu Chordb Wewnetrznych z Pododdziatem Rehabilitaci

Kardiologicznej nalezy:
1) diagnozowanie i leczenie pacjentéw w zakresie choréb wewnetrznych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem choréb uktadu krgzenia oraz chordb uktadu

pokarmowego,

2) Swiadczenie ustug diagnostycznych i konsultacyjnych w  zakresie
reprezentowanej specjalnosci na rzecz innych oddziatéw szpitalnych,

3) zapewnienie kompleksowych dziatah usprawniajgcych, ktdére stuzq
zachowaniu, przywracaniu i poprawie stanu  zdrowia  pacjentéw
przebywajgcych w oddziale z powodu schorzen uktadu sercowo-naczyniowego,

4) ocena efektéw i opracowanie zalecerh co do dalszej rehabilitacii.

18. usuniecie w Dziale VI, w § 59, ust.4;

19. dodanie Zatgcznika nr 4 - STANDARD ORGANIZACYJNY OPIEKI ZDROWOTNEJ W
SP 70Z W HAJNOWCE W ZAKRESIE OPIEKI OKOtOPORODOWEJ
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Stanowisko Rady Spotecznej

W dniu 21 lutego 2019r. Cztonkowie Rady Spotecznej SP ZOZ w Hajnéwce
jednogto$nie przyjeli stanowisko dotyczqce probleméw i zagrozen w
funkcjonowaniu ochrony zdrowia, skierowane do Ministerstwa Zdrowia.
Nastepnie 7 maja 2019r. do Przewodniczgcego Rady Spotecznej SP ZIOZ w
Haojnéwce, Pana Andrzeja Skiepko wptyneta odpowiedz od Dyrektora
Departamentu Diclogu Spotecznego, przy Ministerstwie Zdrowia, Pana
Jakuba Bydtonia. |

Stanowisko Rady Spotecznej, a takie odpowiedz w zatgczeniu do
Sprawozdania.

Przewodniczqcy
Rady Spotecznej przy SP ZOZ
w Hajnéwce

Andrzej Skiepko

Sporzqdzita: lzydora Dudar
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Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotne)
w Haindwece

ul. Doc. Adama Dowgirda 9

e 7z AELE7
17 - 200 Hainéwka gﬁ@\g
e fel. (085) 682 92 02 fax. (085) 682 92 95
W,
e - mail: spzoz@hainowka.pl Www.spzoz.hainowka.pl i

LA,

ST,

Hajnowka, dn. 21 lutego 2019 r.

Stanowisko Rady Spofecznei Samodzielnego Publicznego Zakiadu
Opieki Zdrowotnei w Hainéwce dotyczace probieméw i zagrozerd w
funkcionowaniu ochrony zdrowia.

Rada Spoteczna Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Hajnoéwce wyraza zaniepokojenie zwigzane %z pogarszajaca sie
sytuacja ekonomiczna w shuzbie zdrowia, wynikajaca -m. in. z nowych
regulacji prawnych.

Z uwagi na kosztochlonno§é¢ systemu zabezpieczania lekarskich
dyzuréw medycznych w formie etatowej wzrost wynagrodzeri lekarzy
specjalistéow zatrudnionych na podstawie umowy o prace stanowi obecnie
powazne obcigzenie dla budzetéw placowek szpitalnych. Dodatkowo
musimy mierzyC sie z coraz wicksza presja placowa lekarzy zatrudnionych
na umowach cywilnoprawnych. Jednoczesnie skala podwyzek przyznanych
w ostatnim czasie personelowi lekarskiemu i pielegniarskiemu
spowodowala ogromne dysproporcje W stosunku do poziomu
wynagrodzenia pozostalych grup personelu medycznego, ktére wystosowuja
petycje w tej sprawie wyrazajgce ogromne rozgoryczenie i niezadowolenie
obecnym stanem rzeczy.

Kolejnym istotnym problemem jest mechanizm ustalania ryczaltéw
finansowych na funkcjonowanie placéwek szpitalnych zakwalifikowanych
do tzw. ,sieci szpitali”, ktéry utrudnia planowanie dhugofalowej strategii
dziatania. Generowanie ponadlimitowego wykonania ryczattu skutkuje co



prawda zwickszeniem jego wartosci w kolejnym okresie rozliczeniowym,
jednakze jest do de facto wzrost na poziomie nie pokrywajacym faktycznych -
kosztéw wykonanych swiadczeni. Z drugiej strony wszelkie perturbacje i
klopoty z wykonaniem limitu ryczalttowego spowodowane np. dhugotrwals
absencja personelu, awaria sprzetu i wyposaZenia czy tez pracami
remontowymi prowadzonymi na terenie obiektéw placéwki pociagaja za
soba jego znaczne obnizenie na skale trudna do pozniejszego odbudowania.
Réwnie istotny jest fakt, iz warto§é ustalanego ryczaltu nie uwzglednia
chociazby takich czynnikéw jak np. wzrost kosztéw placy minimalnej czy
tez wskaznik inflacji.

Ponadto wprowadzone od dnia 1 stycznia 2019 r. Rozporzadzenie
Ministra Zdrowia z dnia 11 pazdziernika br. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie S§wiadczeni gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego
ujednolicone normy zatrudnienia personelu pielegniarskiego w oddziatach
szpitalnych spowoduja dalsze powazne perturbacje w funkcjonowaniu
placéwek szpitalnych. Biorac pod uwage ogromny i coraz bardzie]
zaostrzajacy sie deficyt na pielegniarskim rynku pracy, pozyskanie
pielegniarek jest praktycznie niewykonalne. W przypadku hajnowskiego
Szpitala dostosowanie sie do przedmiotowych regulacji oznacza wigc
likwidacje 25 16zek szpitalnych.

Wprowadzane regulacje prawne, bez zabezpieczania $rodkow
finansowych na ich realizacje, moga w dalszej perspektywie powaznie
zachwiaé stabilnos§cia systemu polskiej shuzby zdrowia, a co za tym idzie
doprowadzi¢ do znacznego ograniczenia dostepnosci pacjentéw do
udzielanych §wiadczen. _

Powyzsze stanowisko ma na celu wyrazenie sprzeciwu Czlonkéw Rady
Spolecznej Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w
Hajnéwce wobec regulacji prawnych nakladajacych na szpitale nowych
obowiazkéw bez jednoczesnego zapewnienia Srodkéw finansowych na ich
realizacje. '

Przewodniczacy Rady Spotecznej
SP ZOZ w Hajnéwee

And rzej Skiep[(o



Ministerstwo Zdrowia
Departament Dialogu Spotecznego ' ‘Warszawa, 16, © ¢ B
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STAROSTWO POWIATOWE ! ~ " Pan
v Hajnowee ' Andrzej Skiepko
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W odpowiedzi na przekazane Ministrowi Zdrowia ,Stanowisko Rady Spofecznej
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Hajnéwce dotyczace
probleméw i zagrozeri w funkcjonowaniu ochrony zdrowia”, Departament Dialogu
Spotecznego uprzejmie prosi o przyjecie nastepujgcych informagii.

Ostatnie lata przynoszg systematyczny wzrost wydatkéw publicznych na ochrone
zdrowia. Zgodnie z ustawg budzetowg na rok 2019 i pierwotnym planem Narodowego
Funduszu Zdrowia gcznie na ochrone zdrowia zaplanowano $rodki w wysoko$ci
97,6 mid zt. Srodki te obejmujg wydatki budzetowe w czgsci 46, ktérej dysponentem jest
minister wtasciwy ds. zdrowia, wydatki budzetowe w innych dziatach, wydatki na
ratownictwo medyczne, koszty zwigzane z realizacjg stazy podyplomowych jak tez m.in.
koszty Narodowego Funduszu Zdrowia, odpis dla Agengji Oceny Technologii
Medycznych czy tez koszty ujete w planie finansowym Funduszu Rozwigzywania
Problemow Hazardowych. PowyZzsze $rodki stanowia 4,92% PKB liczonego zgodnie
z ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrdwotnej i sg 0 ponad
1 mid 200 min zt wyZsze niz nom.inalna wartos¢ zagwarantowana tzw. ustawg 6%,
zgodnie z ktorg tegoroczne wydatki na zdrowie nie'mo';ga by¢ hizsze niz 4,86% PKB.

w poréwnaniu do roku 2018 tegoroczne nakfady §3 wyzsze o7, 6 mid zt. | to nie tylko -
dzigki wyzszej skfadce i dzieki wyzszym przychodom Narodowego Funduszu Zdrow;a ;
_ Przeznaczone na zdrowie $rodki budzetu panstwa $rodki funduszy europejsklch
' ~ funduszy celowych itd. wzrastajg bowiem w stosunku dow stosunku do 2018 r.o 1 mid
: 400 min zt, do tgcznego poz:omu ponad 11 m!d zt :
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Nalezy przy tym podkresli¢, ze rzeczywisty poziom wydatkéw publicznych na ochrone
zdrowia znany bedzie dopiero pod koniec roku. Przyktadowo — zaréwno ustawa
budzetowa ‘2019, jak i pierwotny plan Narodowego Funduszu Zdrowia, nie uwzgledniajg
m.in. przyznanej w grudniu ub.r. dotacji budzetowej w wysokos$ci 1 mid 800 min z, jak
tez dodatkowego przypisu skladki zdrowotnej od tzw. trzynastej emerytury.
W tym miejscu nalezy przypomnieé, ze w wyniku zmian dokonanych w ostatnim czasie
w piahie finansowym NFZ do podmiotdéw leczniczych trafi dodatkowo:
e 680 min 594 tys. zt na podwyzszenie dd 1 stycznia 2019 r. wyceny punktowe;
w umowach o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju leczenie
szpitalne $wiadczen w zakresach Swiadczen opieki zdrowbtne} realizowanych na
oddziatach choréb wewnetrznych i chirurgii ogéinej, Z czego na pokrycie kosztéw '
wynagrodzen oraz kosztéw ubezpieczen spotecznych i innych $wiadczen na
rzecz pracownikéw - proporcjonalnie do udziatu kosztow wynagrodzen oraz
kosztéw ubezpieczen spotecznych i innych éwiadczen na rzecz pracownikow
w ogdlnych kosztach szpitali w 2018 r. - zostaje przeinaczona kwota ok. 305 min
790 tys. zt;
e 440 min zt na sfinansowanie §wiadczenn gwarantowanych udzielonych ponad
kwoty zobowigzan wynikajgcych z zawartych uméw o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej w 2018 r.; .
e 240 min zt na kontynuacje w 2019 r. procesu zmniejszania liczby oczekujgcych
i czasu oczekiwania na operacje endoprotezoplastyki stawu kolanowego lub
biodrowego;
e 120 min zt na poprawe dostepnosci do zabiegdw usuniecia zaémy;
e 100 min zt na poprawe dostepnos$ci do diagnostyki obrazowej (tomograf
komputerowy i rezonans magnetyczny).
Nalezy tez wskazaé, ze z mocg obowigzujgcag od dnia 1 stycznia br. Zarzgdzeniem Nr
38/2019/DSOZ Prezesa NFZ z dnia 29 marca 2019 r. w sprawie okreslenia warunkow
zawierania i realizacji uméw w rodzaju leczenie szpitalne oraz leczenie szpitalne —
swiadczenia wysokospecjalistf’czne 0 6%, 10% lub nawet 15% zostata podwyzszona
wycena punktowa grup JGP dedykowanych dla zakreséw: chirurgia ogéfna' i choroby
wewnetrzne. Gtéwnym beneficjentem tych zmian-sg szpitale z_akwalifikowahe dolill.
poziqrr_iu.Zabezpieczenia PSZ, a wiec przede ws,intkim-s_zpitéle"powiatOWe. -
'Obec_inie'- procedowana jest zmiana planu 'ﬁnansoﬁégo NFZ -.zwie,_ks-zajaqa koszty
§wiadczeri opieki zdrowotnej oddziatéw wojewddzkich NFZ o 429 min 248 tys. zi, w tym

0 224 min 105 tys. zt w zakresie lecznictwa szpitairnjego.



W odniesieniu do postulatu dotyczacego petnego finansowania ze $rodkéw publicznych
podwyzek dla personelu, ktérego wynagrodzenie okreélone zostato przepisami prawa,
nalezy zwréci¢ uwage, ze ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnibnych
w podmiotaéh leczniczych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1473 z pézn. zZm.) ma szerszy zakres
oddziatywania niz tylko na podmioty lecznicze bedace séwiadczeniodawcami
korzystajacymi z finansowania przez ptatnika publicznego (NFZ). Dotyczy ona bowiem
wszystkich podmiotéw leczniczych zatrudniajgcych pracownikéw, niezaleznie od Zrédia
finansowania tych podmiotéw. Nie jest przy tym mozliwe przekazywanie przez NFZ
srodkéw finansowych na wynagrodzenia pracownikow podmiotéw leczniczych, ktére nie
sg zwigzane z NFZ kontraktem. Natomiast finansowanie wykonania tej ustawy
- w stosunku tylko do cze$ci podmiotdw leczniczych,; tj. tych posiadajgcych umowe z NFZ,
powodowatoby nieréwne traktowanie podmiotow leczniczych, ktére sg obowigzane
stosowac przepisy ww. ustawy. Inna jest tez funkcja regulacji zawartej w tej ustawie. Nie
ustala ona bowiem wysoko$ci wynagrodzeri pracownikéw medycznych i pracownikéw
niemedycznych dziatalnosci podstawowej, lecz jedynie okresla najnizszg prawnie
dopuszczalng wysoko$¢ ich wynagrodzen zasadniczych. Zawiera przepisy
o charakterze gwarancyjnym, dotyczgc wszystkich podmiotow leczniczych niezaleznie
od Zrédta finansowania. Tym samym stanowi regulacje analogiczng do ustawy z dnla
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2017, poz. 847,
z pbézn. zm.), z tg tylko réznicg, ze reguluje poziom najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego okreslonej ,sektorowo” grupy oséb.

Nalezy tez przypomnie€, ze zgodnie z ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz.U. z 2018 r., poz.160 z pdzn. zm.) ,,odpowiédziainoéé za zarzadzanie
podmiotem leczniczym niebedacym przedsiebiorcg ponosi kierownik”. To na nim wiec
spoczywa wytgczna odpowiedzialno$¢ m.in. za polityke finansowa. Dokonywanie oceny
pracy kierownika podmiotu leczniczego jest za$ wytgczng kompetencijg podmlotu
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