Zalacznik

do uchwaty Nr XXV/177/09
Rady Powiatu Hajnowskiego
z dnia 17 grudnia 2009r.

Uzasadnienie

Dnia 26 pazdziernika 2009r. do Starostwa Powiatowego w Hajnowce wplyneta w
formie elektronicznej skarga Pani Bozeny Koszel-Pleskaczuk na postgpowanie dyrektora
Powiatowego Urze¢du Pracy w Hajnowce.

Jednoczes$nie skarge Pani Koszel-Pleskaczuk — tej samej tresci — przekazat w dniu 30
pazdziernika 2009r. Wojewodzki Urzad Pracy w Bialymstoku celem rozpatrzenia zgodnie z
wlasciwoscia w zakresie zarzutdéw dotyczacych odmowy skierowania skarzacej na staz
absolwencki w Instytucie Pamigci Narodowej w Lublinie.

Pani Koszel-Pleskaczuk zarzuca w swej skardze, iz dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Hajnéwce bezpodstawnie odmoéwita skierowania jej na staz absolwencki w Instytucie
Pamigci Narodowej w Lublinie pomimo, iz Instytut jako organizator stazu wystapil do
Powiatowego Urzedu Pracy w Hajnowce z wnioskiem o zorganizowanie stazu wskazujac jako
kandydatke Panig Koszel-Pleskaczuk.

Ponadto skarzaca podnosi, zarzut, iz Powiatowy Urzad Pracy w Hajnowce nie
wystosowat do IPN w Lublinie pisma podajacego przyczyny odmowy skierowania
bezrobotnej na staz w Instytucie Pamigci Narodowej w Lublinie.

Zdaniem skarzacej Powiatowy Urzad Pracy Hajnowce skierowat dwie osoby
bezrobotne na staze absolwenckie do pracodawcy ktorego siedziba znajduje si¢ poza terenem
dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Hajnowce.

Celem wyjasnienia zasadno$ci podnoszonych przez skarzaca zarzutow Starostwo
Powiatowe w Hajndéwce pismem z dnia 29 pazdziernika 2009r. zwrécito si¢ do Pani Ireny
Wroéblewskiej — dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Hajndéwce o ustosunkowanie si¢ do
zarzutOw skarzace;j.

W dniu 9 listopada 2009r. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Hajnowce ztozyta
na pisSmie stosowne wyjasnienia.

Z tresci wyjasnien wynika, iz Instytut Pamig¢ci Narodowej w Lublinie ztozyt do
Powiatowego Urzedu Pracy w Hajnowce wniosek o zorganizowanie miejsca stazu wskazujac
jako kandydatke na staz Pania Bozeng Koszel-Pleskaczuk. Odpowiedz odmowy organizacji
dla IPN w Lublinie zostata udzielona 28 pazdziernika 2009r.

Glownym argumentem wskazanym przez Pania Ireng Wroblewska uzasadniajacym
odmowg skierowania skarzacej na staz w Instytucie Pamigci Narodowej w Lublinie byta
organizacja stazu przez pracodawceg niemajacym swojej siedziby na terenie dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w Hajnéwce. Srodki finansowe na aktywizacje zawodowa sa
przeznaczane w pierwszej kolejnosci dla osoOb zatrudnianych na terenie powiatu
hajnowskiego. Zwiazane jest to z dodatkowymi $rodkami finansowania stazu jak zwrot
kosztow dojazdu i1 zamieszkania, jak réwniez utrudnieniami zwigzanymi z obowiazkiem
sprawowania nadzoru nad odbywaniem stazu.

W dotychczasowej praktyce urzedu osoby kierowane na staz u pracodawcow poza
miejscem dzialania urzedu odbywaly staz w oddziatach tych firm majacych siedzibg na
terenie dziatania urzedu.

Ponadto w dalszej czgs$ci wyjasnien Pani dyrektor podnosi fakt, iz w tym czasie na
terenie Powiatu Hajnowskiego znajdowali si¢ pracodawcy zainteresowani zatrudnieniem
stazysty o profilu wyksztalcenia — archiwista, i taka propozycja aktywizacji zawodowej
zostala skarzacej przedstawiona. Z wyjasnien wynika, iz skarzaca nie wyrazita woli przyjgcia



ztozonej propozycji aktywizacji. Na zaproszenie oraz w terminach wyznaczonych w karcie
rejestracyjnej skarzaca nie stawita si¢ na kolejne wezwania przedktadajac zaswiadczenie
lekarskie.

Majac na uwadze fakt, iz zgodnie z art. 229 pkt 4 ustawy Kodeks post¢gpowania
administracyjnego skarge w powyzszym zakresie (skargi na kierownikow powiatowych stuzb,
strazy 1 inspekcji) rozpatruje Rada Powiatu, przedmiotowe skargi zostaly skierowane do
Przewodniczacego Rady Powiatu Hajnowskiego celem kwalifikacji.

Przewodniczacy Rady Powiatu Hajnowskiego stwierdzil, iz stany faktyczne bgdace
przedmiotem obu pism dotycza tej samej sprawy 1 wyczerpuja znamiona skargi w rozumieniu
art. 227 ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego. Zgodnie z uchwata Nr XIX/110/04
Rady Powiatu Hajnowskiego z dnia 30 wrze$nia 2009r. w sprawie przyjmowania,
rozpatrywania i zalatwiania skarg obywateli skarga zostata przekazana do rozpoznania przez
Komisj¢ Spraw Spotecznych Rady Powiatu Hajnowskiego

W zwiazku z powyzszym podj¢cie uchwaty jest zasadne.

Komisja Spraw Spotecznych Rady Powiatu Hajnowskiego po dokonaniu analizy
zarzutdbw podnoszonych w skardze i wystuchaniu wyjasnien ustnych zlozonych przez
dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Hajnéwce Pania Ireng Wroblewska uznata, iz skarga
jest bezzasadna.

Zdaniem Komisji w sytuacji, gdy na terenie Powiatu Hajnowskiego znajdowali si¢
pracodawcy zainteresowani pozyskaniem stazysty o profilu wyksztatcenia archiwista,
zasadnym bylo przedstawienie bezrobotnej propozycji podjecia stazu na terenie Powiatu
Hajnowskiego.

Ponadto Komisja stwierdzita, iz w sytuacji niestawiennictwa bezrobotnej na
kilkakrotne wezwania Powiatowego Urzedu Pracy, dyrektor urzedu nie miata mozliwosci
przeprowadzenia z bezrobotna rozmow pozwalajacych na podjecie decyzji w przedmiocie jej
aktywizacji zawodowe;j.

Rada Powiatu Hajnowskiego na sesji w dniu 17 grudnia 2009r. po zapoznaniu si¢ z
opinia Komisji Spraw Spotecznych Rady Powiatu Hajnowskiego w przedmiocie zasadnosci
ztozonej skargi na postgpowanie dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy Hajnowce przy
jednym glosie ,,przeciwnym” uznata skarge za bezzasadna.



