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I Zarzadzenie Nr 26/06

Zarzgdzenie Nr 26/2006
Starosty Hajnowskiego
z dnia 31 lipca 2006 roku

w sprawie: wprowadzenia procedury corocznego przegladu 1 stalego monitoringu kodeksu
etycznego przez pracownikow Starostwa Powiatowego.

N podstawie art. 34 ust. | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592 z péZn. zm.) zarzadzam co nastgpuje:

§1
Wprowadza si¢: Procedure corocznego przegladu i stalego monitoringu Kodeksu Etveznego
przez pracownikow Starostwa Powiatowego W Hajndwce oraz spolecznos$é lokalna
stanowigca zalgcznik do zarzadzenia.

§2
Coroczne przeprowadzanie przegladu, a takze staly monitoring kodeksu etycznego powierza
sie Wydzialowi Organizacyjno-Administracyjnemu.

§3
Zarzadzenie wechodzi z w Zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr.';.z.[-? [06

Starosty Hajnowskiego z dnia. 3le I( 96

Procedura corocinego preegladu i stalego moniteringu Kodeksu Etyeznego priez
pracownikdw Starastwa Powiatowego w Hajndwee oraz spolecznosé lokalng.

§1
Kodeks Etyczny Pracownikéw Starostwa Powiatowego w Hajnowce podlega corocznemu
przegladowi (weryfikacji dziatania) oraz stalemu monitoringowi przez pracownikéw
Starostwa Powiatowego w Hajnéwce oraz spolecznosé lokalng,

§2
Celem przeprowadzania przegladu corocznego oraz biezacego monitorowania jest dgzenie
do tego, aby Kodeks Etyczny byt dokumentem zywym, znanym i pomagajacym w
rzeczywistym ksztaltowaniu postaw etycznych Urzednikow.
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rrzeprowadzame werytikacji 1 staly monitoring funkcjonowania Kodeksu Etyeznego
wykonuje Wydzial Organizacyjno Administracyjny.

§4
Wszystkie komorki organizacyjne Starostwa obowiazane sa wspolpracowaé przy monitoringu
z Wydzialem Organizacyjno Administracyjnym.

§5
Pierwsza weryfikacja zostanie przeprowadzona do konca sierpnia 2006 roku, natomiast
nastgpne weryfikacje przeprowadzone beda do kofica marca kazdego roku.

§6

Monitorowanie funkcjonowania Kodeksu Etycznego odbywa si¢ na biezaco. Pracownicy
Starostwa mogg przedstawi¢ spostrzezenia i propozycje do Wydzialu Organizacyjno
Administracyjnego.

Natomiast mieszkaricy swoje uwagi moga zglaszaé bezposrednio do w/w Wydziatu lub tez
posrednio np. innym pracownikom Starostwa, listownie lub za pomoca poczty elektronicznej.
Informacje uzyskane w wyniku monitorowania brane sg poiniej pod uwage przy tworzeniu
raportu z funkcjonowania kodeksu.

§7
W celu przeprowadzenia przegladu przeprowadza si¢ anonimowe ankiety, stanowiace
zalgezniki do procedury:
- Ankieta I dla Pracownikéw Starostwa Powiatowego w Hajndwce
- Ankieta II dla Mieszkancdw Powiatu Hajnowskiego
Ankiety te w zakresie ich ukiadu i zawartych pytan podlegaja raz w roku weryfikacji i
ewentualnym korektom, co ma zapewnié jak najlepsze wyniki badari.

§8
Ankiety umieszcza sig na stronach internetowych Starostwa oraz w Punkcie Obshugi Klienta,

§9
Ankiety przeprowadza sig, co rok w miesigcach pazdziernik-grudzien.
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