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Zamowienie Nr 168907 - 2013 z dnia 2013-08-26 - Hajnéwka: Petnienie funkcji Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) oraz
koordynatora sieci wspétpracy i samoksztatcenia w ramach projektu Wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w

Tytut Hajnéwka: Petnienie funkcji Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) oraz koordynatora sieci wspétpracy i samoksztatcenia w ramach
projektu Wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w Powiecie Hajnowskim. OGELOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA -
Ustugi

Numer 168907 - 2013

Data 2013-08-26
wydania

Hajnéwka: Petnienie funkcji Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) oraz koordynatora sieci wspétpracy i samoksztatcenia w ramach
projektu Wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w Powiecie Hajnowskim
Numer ogtoszenia: 168907 - 2013; data zamieszczenia: 26.08.2013
OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamdwienia publicznego.

Czy zamoéwienie bylo przedmiotem ogtoszenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych:tak, numer ogtoszenia w BZP: 304236 - 2013r.
Czy w Biuletynie Zamoéwien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o zmianie ogltoszenia:nie.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

1. 1) NAZWA | ADRES: Powiat Hajnowski, ul. Aleksego Zina 1, 17-200 Hajnéwka, woj. podlaskie, tel. 085 6823371, faks 085 6824220.
l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Il.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Petnienie funkcji Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) oraz koordynatora sieci
wspotpracy i samoksztatcenia w ramach projektu Wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w Powiecie Hajnowskim.

11.2) Rodzaj zamowienia: Ustugi.

11.3) Okreslenie przedmiotu zamoéwienia: 1.Przedmiotem zamdwienia jest petnienie funkgji: a) Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) w okresie:
od chwili podpisania umowy do 30.06.2014r. b) Koordynatora sieci wspotpracy i samoksztatcenia w okresie: od chwili podpisania umowy do 30.06.2014 r.
2.Zamowienie realizowane jest w ramach projektu Wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w Powiecie Hajnowskim, realizowanego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, wspétfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. 3.
Gtéwnym celem projektu jest poprawa funkcjonowania systemu doskonalenia nauczycieli w Powiecie Hajnowskim poprzez kompleksowe wsparcia wybranych
szkot i przedszkoli, spéjne z ich potrzebami. 4.Ustuga wykonywana bedzie na podstawie umowy zlecenia. 5.Zamawiajacy dokonat podziatu zaméwienia na dwie
czesci: czesé 11l i cze$¢ VI. Wykonawca moze ztozy¢ oferte na dowolng iloé¢ czesci, z tym, Zze osoba wskazana w ofercie do petnienia funkcji
SORE/koordynatora sieci moze petni¢ te funkcje tylko w jednej czgsci. 6.Szkolny Organizator Rozwoju Edukacji (SORE) jest zewnetrznym specjalista, kt6ry
pracuje na rzecz 6 szkét/przedszkoli w ramach realizowanego w powiecie projektu. Szacunkowa ilo$¢ godzin: $érednio 43 godziny miesiecznie. Gtéwnym
zadaniem SORE jest wspieranie dyrektora i nauczycieli w realizacji rocznego planu wspomagania zbudowanego na podstawie wybranej przez szkote oferty
doskonalenia (przygotowanej w ramach projektu System doskonalenia nauczycieli oparty na ogéinodostepnym kompleksowym wspomaganiu szkét). Szkolny
organizator rozwoju edukacji wspiera szkote i dyrektora, towarzyszac oraz stuzac pomoca na kolejnych etapach przygotowania i realizacji rocznego planu
wspomagania. SORE odpowiada za prawidtowa organizacje dziatan zwigzanych z zewnetrznym wspomaganiem. Pozostaje w statym kontakcie z dyrektorem i
pracownikami zaangazowanymi w realizacje rocznego planu wspomagania. Wspiera nauczycieli w czasie wdrazania nowych umiejgtnosci i wypracowanych
procedur. Swoje dziatania realizuje bezposrednio w szkole, ktéra wspiera. Obowigzki SORE: 1) wsparcie szkoty, poprzez wspétprace z dyrektorem i radg
pedagogiczng, w przygotowaniu modyfikacji rocznego planu wspomagania (je$li zaistnieje taka potrzeba), na rok szkolny 2013/2014, $cisle odpowiadajacego na
potrzeby szkoly, 2) wsparcie przy zapewnianiu obiegu informaciji (staty kontakt z osobami zaangazowanymi w realizacje RPW, dbanie o przeptyw informacji
dotyczacych dziatarn podejmowanych w ramach jego wspétpracy ze szkotg), 3) wnioskowanie o pozyskanie zewngtrznych ekspertéw (jesli zaistnieje taka
potrzeba), 4) organizowanie zaplanowanych form wspomagania - we wspétpracy ze szkotg, 5) pomoc we wdrazaniu nowo nabytych umiejetnosci i
wypracowanych procedur (np. organizacja i prowadzenie konsultacji indywidualnych/spotkan coachingowych, minimum 10 h w kazdej szkole/przedszkolu), 6)
monitorowanie obecnosci uczestnikéw réznych form wsparcia, nadzér nad dokumentacjg udziatu uczestnikéw w procesie doskonalenia, 7) dokumentowanie
podejmowanych dziatan, 8) przeprowadzenie wsrdd nauczycieli/dyrektoréw ankiet z przebiegu wspomagania, 9) przygotowanie sprawozdania z przebiegu
realizacji Rocznego Planu Wspomagania, 10) przedstawienie sprawozdania z przebiegu realizacji rocznego planu wspomagania dyrektorowi szkoty oraz radzie
pedagogicznej, wypracowanie rekomendacji, 11) $cista wspoétpraca z koordynatorem projektu, koordynatorem merytorycznym i zespotem projektowym, 12)
promocja dziatan SORE, 13) zatwierdzanie dokumentacji merytorycznej z koordynatorem merytorycznym, 14) prowadzenie ewidencji godzin i zadan pracy. 7.
Koordynator sieci wspoétpracy i samoksztatcenia bedzie zaangazowany w kierowanie siecig wspotpracy i samoksztatcenia w Sieci dyrektoréw. Szacunkowa liczba
godzin koordynatora sieci: $rednio 25 godzin miesiecznie. W ramach sieci wspotpracowac ze sobg bedzie okoto 20 dyrektoréw z réznych szkét i przedszkoli.
Czlonkowie sieci beda spotykaé si¢ minimum 3 razy w roku szkolnym 2013/2014. Migdzy spotkaniami dyrektorzy bedg pracowaé na platformie internetowej
udostepnionej przez O$rodek Rozwoju Edukacji. Koordynator przygotuje sprawozdanie z realizacji rocznego planu pracy w ramach sieci, zawierajacego relacje z
przebiegu spotkan oraz wypracowanych rezultatéw i zamies$ci je na platformie internetowej. Wspotpraca bedzie odbywac sie réwniez za pomocg foréw wymiany
doswiadczen, ktérych moderatorem bedzie koordynator. Zadania koordynatora sieci: 1) przygotowanie planu dziatania sieci wspdtpracy i samoksztatcenia
zgodnego z potrzebami zgtoszonymi przez uczestnikéw, harmonogramu pracy sieci; 2) organizowanie i prowadzenie spotkan uczestnikéw sieci; 3)
wnioskowanie o pozyskanie ekspertéw zewnetrznych - specjalistéow w zakresie tematu pracy sieci (jesli zajdzie taka potrzeba); 4) biezace moderowanie sieci, w
tym forum dyskusyjnego oraz wymiany doswiadczen dla uczestnikéw (praca na platformie internetowej); 5) zamieszczanie na platformie internetowej materiatéw
samoksztatceniowych i innych zasobdw edukacyjnych taczacych sie z tematyka sieci (publikacje, upowszechnianie dobrych praktyk, scenariusze lekciji itp.) 6)
sporzadzenie rocznego sprawozdania z pracy sieci; 7) promocja dziatan sieci; 8) prowadzenie biezacej dokumentacji zwigzanej z siecig; 9) Scista wspoétpraca z
koordynatorem projektu, koordynatorem merytorycznym i zespotem projektowym; 10) zatwierdzanie dokumentacji merytorycznej z koordynatorem



merytorycznym, 11) prowadzenie ewidencji godzin | zadan pracy..
11.4) Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.00.00.00-4.
SEKCJA Ill: PROCEDURA

ll.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony
11.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

« Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej: tak, projekt/program: Zaméwienie finansowane jest ze
$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet I1l: Wysoka
jakos¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.5. Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot..

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Czes¢ NR:  Nazwa: SORE Il - Petnienie funkcji Szkolnego Organizatora Rozwoju
3 Edukacji

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 20.08.2013.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 2.
1V.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
¢ Lucyna Wojciuk, ul. Michata Oginskiego 8, 17-200 Hajnéwka, kraj/woj. podlaskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamowienia (bez VAT). 1720,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA
« Cena wybranej oferty: 1850,00
« Oferta z najnizsza cena: 1850,00 / Oferta z najwyzszg ceng:3090,41
e Waluta: PLN.

Czes¢ NR:  Nazwa: Koordynator sieci | - Petnienie funkcji koordynatora sieci wspoétpracy i samoksztatcenia Sie¢
6 dyrektoréw

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 20.08.2013.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 2.
1V.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 1.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
¢ Alicja Kruczkowska, ul. Czerwonego Kapturka 1, 15-156 Bialystok, kraj/woj. podlaskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamowienia (bez VAT): 1000,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJUNIZSZA | NAJWYZSZA CENA
« Cena wybranej oferty: 1100,00
« Oferta z najnizszg cena: 1050,00 / Oferta z najwyzsza ceng:1100,00
¢ Waluta: PLN.
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